Agnes Bobay-Madic, présidente
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Bienvenue !! s
» Merci de remplir la feuille ‘K""’ex-»:p__ﬂr_ésence
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personne physi » andidature est agréee
par le Conseil d'A |n|strat|on dont la décision est
discrétionnaire et n'a‘pas a étre motivee.



Générale Extraordina

Révision des statuts

 Article 6 : admission

Proposition d’ajout, a la suite de | artlcle

Tout pharmacien ayant une activité dans un etabllssement de santé
' public, prlve francophones

le candidat peut demander son adhésion et
le Conseil d’Administration de ’ADIPh étudiera la demande au cas par
cas (notamment en cas d’activités multiples).



Révision des statuts

« Article 13 : Assemble.e
Ancierharticle /p
[...] QuinZe jou
de I'Association
toute personn ha

rd i n ai re

dﬂx e, les membres
23S par ca e ar les soins de
' Inistration, selen
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ée Générale
Reévision des statuts

- Art. 14 : Assemblée Générale Extraordinaire
Ancien article / propositions de mo; |f|cat|ons

Si besQin est, sur avis du Conseil d' dmlnlstratlon ‘ou sur la
demande de la moitié p S ‘J n-des m Ie pre5|dent
convogue MReASSemBIee , alon-le
rodalites-definiesp: eglemer wtérieurles S membres de
I’Association, par courriel e 1zefjours au moins avant
la date fixée.

Les statuts ne peuvt étre modifiés qu'au cours de cette
Assemblée. |

Le président, assisté des membres du Consell
d'Administration préside I'Assemblee.

.:;‘:-:—
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_Assemblée Générale
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Révision des statuts




Révision du reglement intérieur

Objectifs : Mise en cohérence av Its + mise & niveau

L’adhésion a
reglement intér

tion du présent



Générale Extraordinz

Révision du reglement intérieur

Proposition d’ajout de I'article suivant

ARTICLE 1 : Exclusion pour motif qrave

1.1. Notion de motif grave

Au sens de l'article 8 des Statuts, le motif grave su ceptlble de justlfler Pexclusion vise
tout compogtement d’un membre ortant atteinte aux intéréts de I assomatlon ou ason

fonctionnemegt. ~——

A titre d’exemplies et de maniere non-exhaustlve constituent des mc tlfs graves

. N E— i
- Le fait de ne paSygespecter la confide tialité paWon deimessages en dehors
des membres de -

DIP *~ - i
« Le fait d’adresser a ou - 1br Cor sell d’Administration ou a divers
membres de I’Association des correspondances mettant en cause I’honneur ou la
réputation de membres de I’Association ou de tiers, qui plus est lorsqu’un tel
comportement est persista

et volontairement provocant, voire menacgant

- Le fait de ne pas respecter les bonnes pratiques de messagerie diffusées a I’adresse
suivante : http://www.adiph.org/hospitaliers/listes-de-messagerie/bonnes-pratigues

» Le fait de contourner le rejet par le modérateur de la publication d’un texte sur les
listes de diffusion en utilisant les adresses de I'annuaire des adhérents
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Révision du reglement intérieur
Proposition d’ajout de I'article suivant (suite)
ARTICLE 1 : Exclusion pour motif grave

1.2 Procédure d’exclusion pour;motif grave

Le Conseil d’Adminis awtlflé par lettre recemmandee
avec avis\de reception a re dont./’ exclusmn est
envisagee les faLts qui lui SOD—t——FepI’OCD_ES’ I;éas échéant de
maniere doc et Iefmsancﬂon 00S! |bIe 'invitant a
faire parvenir p t au C ilkd’Administration, dans un
certain délai, ses moyens de defense le cas echéant de
maniere documenteé

Apreés le délai nécessaire a I’examen du dossier, le Conseil
d’Administration notifie sa décision a l’'intéresse par lettre
recommandee avec avis de réception.




Révision du reglement intérieur

ARTICLE 2 : Organisation des electlons au Consell
d'Administration — { =

24, Procédure des Eatactions '
L'ADIPh progéde tous les 3 ans > (2012, 2015, 20
t de S mem b rQ&jJe M - 1se g

d'administratioR]... B
Proposition d’ajoii de Ia phrase

Un vote electroniguesest ensuite organisé, garantissant
fiabilité des résultats et anonymat des participants.
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Révision du reglement intérieur

Proposition de modification de Iartlcle suivant : mise en
place du vote électronique i

2.1. Calendrier des élections (a tltre indicatif) :
Mai : Envpi d'un appel a candidatures sur la liste de messagerie de I'ADIPh.

Fin juin : Date limite d'envoi de andidatures (la'date d'envoi de I'erhéiii'fqisant foi).
La liste des cagdidatures recevables > parebureau de I.'associat'i'on__;a I'issu

de cette période!
Mi- septembre

site www. adlph;
Envoi d’un mail a tqus les membres actifs a jour de cotisation précisant
les modalités de votesélectronique

Fin septembre : Cloture des votes électroniques

Octobre : Dépouillement en présence des membres actifs et des candidats qui le
souhaitent (en informer le (Ia) président(e)). La proclamation des résultats est faite
aussitot par la présidente sur la liste de messagerie de I'ADIPh.



Révision du reglement intérieur

= \(ote de l'ajout de.l'a
= Vote de ifications ¢ el'a cle2

Cloture de ’AG.Extraordinaire



Rapport moral 2014 .

* Bilan admmlstratlf 2)
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“Bilan site web : activités
statist =

@
e Bila |
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* 1 Assemblee Genérale (depuis 6 ans : & Hopipharm en mai)
* Réunions des membresdu CA
v’ 1 conférence téléphonique par mois (sur Gotomeeting)

/\?sncontres (1 en mars/avril -

/

en septembre / octobre)

Couplées a L]’%d > formation
N

Nombre d’AG Nombre de CA
2011 1 (Nantes) 5 (dont 4 tel)
2012 1 (Lille) 10 (dont 9 tel)
2013 1 (Lyon) 10 (dont 9 tel)
2014 1 (La Rochelle) 13 (dont 12 tel)




Bilan administratif

Temps passe par les benévoles du CA

(en heures/mois — sur la base des Vi dernlers mois — mai

ACTIVITE
Maintenance et évolution du site

Réunions téléphapiques et
présentielles

Mise a jour des pages du site

Modération listes de messahi{

Gestion quotidienne utilisateurs
(inscriptions/questions/etc)

Organisation/ management/
secrétariat

Modération wiki

Rédaction wiki

27N1 AN nuwl 2N
LUJ.‘-I'I_EU |§YJ'\J}
43 -
e = Valorlsatlon
- = sakalre de 35€ /h

+ 35 € de charges

sociales
40 => 152 000 €
\ a annuels
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- Bilan administratif et d’activité

Conflit avec un adlghle

* Exclusion pour faute grave Zar Ie CA

* Mepaces de plaintes-(tribunaux de grande instance
et pegal, ordre des pﬁarmauens)‘et plalnte a la.CNIL

s multiples'aVec usurpation
d’'identité pouyr avoir acces aux petites annonces

* Demande de censeil aupres d’'un avocat
* Le CAdécide de revoir statuts et reglement interieur
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~ Bilan administratif et d’activité

Reévision des statuts en novembre 2014
= finalisation en mai 2015 avec revision du
reglement intérieur i

hangement du S|ege sor{al (Morblhan 2 Calvados)
=¥ nalisation .

Participatiorna une AG de la FNSIP (Fedération
nationale des Syndicats des Internes en
Pharmacie) a Rennes



" Bilan site web : activité

» Point administratif et technlque
> Systéme d'inscription .
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" Bilan site web : activité

Bilan administratif et technique

Sous-traitance de la mainte?anceélasociété

WS8c2i (Grenoble |
Certification HON reconduite jusqu’en juillet 2015

L' ADIPHE, le WIkiADIPh® et ADIPhOR

e —

N NANOS

v Enregistrement au BO de la propriété industrielle du
25/4/2014 suxles classes 38,41 et 44 : informatique,
santé et pharmacie

v Pour une durée de 10 ans = 31/12/2023




—— W = = . B
] —

=

- Bilan site web : activité

Nouveau systeme d’inscription
* Finalisation + resolution de bugs
* Gestion plus aisée pour les trésoriers

* Rappels de Cotisai':@geréonnallses (malls
autornatiques) |

* Cotisatl - gllssante »
et non civ —_— —

* Plus d’'autoneamie des adhérents (gestion
personnalisée des abonnements aux listes de
discussion)




Nouveau systeme - petites annonces d’emploi :

* Developpement => finalisation prevue en 2015
° Principes:

v onsultation p033|ble sur Ie 3|te (neceSS|te une

annonces : -Qnsultatlonsr e site — mail
v" Possibilité de personnaliser les critéres de réception

(ex : uniguement les offres d’emploi de pharmacien
remplacant sur la région ouest)
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" Bilan site web : activité

WikiADIPh

e Réservé aux.adhérents (connexion ob"li’g.atoire)

Assaciation poar le

Developprement de
%maetm

Accés membre
/ forde passe

ELENLECLE I Connexion

O

LE lien Internet des pharmaciens

* Le meilleur des échanges sur les listes de discussion
compilées dansdes fiches

deux redacteurs : Stéphan Garcia - Centre de
documentation des HCL et Dominique Piettre

Puis validées par minimum deux relecteurs

ENERN



WikiADIPh

MNavigation

ccuel

»Gaz Médicaux
»Geéneralités
pHygiéne
pLegislation
pMedicaments
»Qualite
pStérilisation

ADIPh.org
Contact

Imprimer/exporter
Télécharger en PDF
Version imprimable
Boite a outils

Page amontliges
Derniers changements

pDispositifs Médicau?

Gestionnaire de
médias

Site index

Lien permanent

nom de connexion

d amadic 'vles discussions Déconnexion

Article Discussion Lire Anciennes révisions S'abonner a la page ‘ Q‘

menu de navigation
WikiADIPh : le wiki de I'ADIPh

y 4

\
%- Accueil

moteur de recherche par mots clés I

[ L ;
‘ Vous étes ici: Accueil

Accueil

WikiADIPh, le wiki des adhérents de I"’ADIPh.

\9 Seuls les adhérents peuvent consulter ce wiki.

| pour voir les nouveautés l

Ce sont vos identifiants et mots de passe ADIPh, que vous avez choisis lors de
votre adhésion, qui sont utilisés pour assurer la confidentialité.

Vous devez vous identifier une premiére fois sur le portail de I'ADIPh& avec vos
identifiant ADIPh (encart “accés membres” en haut a droite) avant de pouvoir le
faire directement ici !

~

m




Mavigation

whccueil

pDispositifs Médicau:

pGaz Meédicaux
pSEnéralités
pHygiéne
pLEgislation
»Médicaments
pQualite
pSteérilisation

ADIPh.org
Contact

Imprimer/exporter

Télécharger en PDF
Version imprimable

Boite & outils

Page amant liges
Derniers changements
Gestionnaire de
medias

Site index

Lien permanent

" I

WikiADIPh : Un exemple de fiche

& amadic Mes discussions Déconnexion

Article Discussion Lire  Anciennes révisions S'abonner & la page Q

WIikiADIPh : le wiki de I'ADIPh

Piste: « Législation « Stupéfiants apportés par les patients
Vous étes ici: Accueil » Législation » Stupéfiants apportés par les patients

Stupéfiants apportés par les patients
Comment gérer les stupéfiants apportés “légalement” ou non, par des patients hospitalisés?

Des adiphiens ont soulevé la question de la gestion de stupéfiants éventuellement apportés par des patients au moment de leur hospitalisation - les administrer 7 Les stocker puis les
remettre au patient a sa sortie ?

Quel lieu de stockage 7 Les détruire 7 Quelle tracabilite 7

Les retours d'expérience montrent que les pratiqgues sont variables. Trois cas de figure sont & considérer - (1) médicaments stupéfiants apportés avec une prescription en cours, valide ;
(2) médicaments stupéfiants apportés sans prescription ou avec une prescription invalide ; (3) stupéfiants illicites.

Si on considére le premier cas. plusieurs pratiques sont décrites -

s Ces médicaments sont traités par le service comme les autres médicaments apportés par le patient (identifiés, conservés sous clé coffre jusqu'a la sortie en fonction de l'ordonnance
de sortie). Il ny a donc aucun enregistrement particulier.

« Les stupéfiants apportés par le patient sont parfois utilisés en attendant une commande (ou le soir et le dimanche pour éviter de déranger 'astreinte) de la méme fagon gue nimporte
quel meédicament qui n'est pas en dotation dans le senvice. Sinon, ils sent mis au coffre, en principe avec I'étiquette du patient collée dessus pour qu'ils soient repérables. En cas
d'oubli de cette étiquette, la PUl en colle une avec la mention « stupéfiants » &t le nom de I'établissement. Le but est d'8viter toute confusion avec d'autres stupéfiants retournés a la
PUI. En paralléle, tous les médicaments apportés par les patients sont cochés dans le logiciel en utilisant la case ad hoc, ce qui fait office de mention expresse du prescripteur. A la
sortie du patient, la PUl récupére les produits apportés par le patient non utilisés, entre les stupéfiants dans le registre (les demniéres pages sont consacrées aux dons et périmés) et
les garde au coffre. a part. en vue dune destruction. Par contre, si les stupéfiants sont restitués au patient il faut que le prescripteur tienne compte du stock pour dater son
ordonnance de sortie.
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3ilan site web : activité

(A WikiADIPh : statistiques (depuis avril 2013)

2014
Nombre total d’internautes (visiteurs uniques) 140 / mois
Nombre de sessions 420 / mois
Temps moyen passeé sur le site 7 min

w
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WikiADIPh
100 fiches publlees au 19/5/2015

Exemple d
Droit dé&su o
Indépendagce professionnelle du pharmacien
Prescription Rors AMM
Clozapine et NFS
Elimination des pacemakers usages



http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=legislation:droit_de_substitution_a_l_hopital
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=legislation:droit_de_substitution_a_l_hopital
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=legislation:droit_de_substitution_a_l_hopital
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=legislation:statuts:independance_professionnelle_du_pharmacien
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=legislation:prescription_hors_amm
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=medicaments:clozapine_nfs
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=dispositifs_medicaux:elimination_pacemakers
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=dispositifs_medicaux:elimination_pacemakers
http://www.adiph.org/wiki/doku.php?id=dispositifs_medicaux:elimination_pacemakers

“Bilan ite web : activité

Documents collaboratifs sur Wiki

v’ Objectifs : utiliser la techng Iogle W|k| pour faire

valller differents volontaires sur des su1ets

utl

> Mé 'caments a ecraser

> Conseéxvation apres ouverture / apres
reconstitution

v' Possibilité d’étre collaborateur ou relecteur




Documents collaboratifs sur Wiki

ADIPh : Association pour le Développement

de Mnternet en Pharmacie Date de derniére mise a jour : 09/04/2015

weirwr. adiph. org

Bon usage des formes séches

Avertissement : ceci est un document collaboratif, fruit cu travail en commun de plusieurs pharmaciens
Vous pouvez apporter votre contribution en laissant un commentaire sur le document
(cliquez sur "commentaires” en haut a droite de votre écran). Les collaborateurs ci-dessous valideront les données et mettront a jour le

document
Collaborateurs Emmanuelle CABARET emmanuelle.cabaret@adiph.biz
Philippe SIOUFFI philippe.siouffi@adiph.biz
SPECIALITES ECRASEMENT COMMENTAIRE Administration par sonde naso ALTERNATIVE
/ OUVERTURE gastrique
ABILIFY cpr non non comprimeé orodispersible
ACICLOVIR cpr (Arrow) oui oui utilisation préférable de Fowirax solution buvable
ACIDE FOLIQUE cpr oui oui
ne pas écraser le contenu,
ACTISKEMAN gél ouverture mélanger avec aliment semi oui
solide
ACTONEL cpr oui ] administn_ar seulelment par oui
sonde car risgue d'iesophagite
ADALATE caps non non
ADALATE LP cpr non non
ADEMURIC cpr non non
ADIAZIMNE cpr oui golt amer oui
ADVAGRAF LP gél ne pas ouvrr non Prograf gélule
AERIUS cpr non non solution buvable
AKINETON cpr non non
ALDACTAZINE cpr non non
golt désagréable, mélanger la
ALDACTOME cpr oui poudre obtenue dans un oui
liguide
ALDOMET epr v admini_stration immeédiate car oui
oxydation
ALEPSAL cpr oui difficile 4 écraser oui
ALMOGRAN cpr non non
ALPRESS LF 2 5MG cpr non non Eupressyl 30mg gélule

AlPRFSS 1P AMIG ror nnmn ninmn Frnressvl Almn rdlile
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Posters

Objectifs : |
v’ Mettre a disposition, pe
_ bublies dans les congr
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Yous 8tes icl | Accusd » Postars

L'ADIPh

« Agendas professionmeds
Mon compte ‘

« Vol moa profil

« Modifies mon profl

« Mes abonpements ax bstes
« Ju valide ma colmation

+ Mes cotisations

Mine d'info

« Documents de traval
« WikiADIPY
+ Assecistions

Presnn medco
phasInaceutigue

o Laon vu wilsur s

« Tentes

v Postors

Posters

Sous-catégoeias  Madicaments et pharinacks clnigue (7/0), Dispesiife imddican (625, Hygisns o starlisation (100, Pharmacotechmie (G5, Logistigue (

Tomn E LM OF R

Totak 10 Entiees  AMichage: | - 10 Eplrées

Elabes ation d'un nowvoau sipport de prescrption de midriben artificioie en reanmation polyvalente
Bvaluation de Fohservance des modcanunts amil ufectious 3 as relom des patients au domicile
Evalinanion d bom usoge des nbabiteur s do 1a poampe & protons dams un contre hospitalion gondr
Evaluation da bon usage des protheses de hanche

Les de 'Analyse Pre ¢ des Risques applguee mix werfaces du systeme en siésilisabon cents ale
Modicamonts a hate tenour on sodusm : dmention @'un Nsque liregene sous estime

Olrsnrvatoli e des prescriptions das Notveaix Anticoagulants Oraux (NACO) Dabigatran ot v oxaban

Place des iimpdasis Torkaues dans la Chiloon gie de 3a cataracte dors notre centre bospitalieo

RéhospRalisations powr effets mdésiialies insdicamentou : élude rérospeciive dans un service de post - genices madicales
Sunt des nnplarniations de bioprotheses vadbilan es aortigues par voie iranscutanee (TAVI)




Bilan 5|te web : activité
Hébergement des associations

sous Wordpress :
http://adiph.fr

y /('
f
Des e ADIPh.fr
a.veC Un *ﬁ TJ Découvrez les sites ADIPh.fr

| Associations Bonjour et bienvenue |

Brerwenue dane ls communaule des Stes ADEPH &

we Pt
% HospRasers
13 ict soni hébergoes dea sies d'assoantons prolessionnedes on pharmace ams quo e
Fanmacens Hosplasers (lu"l:un':’bb?ﬂ ; I
o de Lormaee
VN 006 I

La possibilité de
développer un acces wa};
réservé aux utilisateurs —= "



http://adiph.fr/

* Associations régionales

Bilan site web : activité

ey

Hebergement des associations

{. APHROC (Pt
AP i;

3. "}0 ' "'Mﬁm@n Hospitaliers de Poitou
Charentes)

a
®
-
7))

du Centre)
ospitaliers d'Alsace et de

4. APHBFC Pharmaciens Hospitaliers de Bourgogne

et Franche-Comte)




|Ian5|te web : activité

Hébergement des as_sociations

« Autres associations et svndlcaats

ASSIPHAR Assomaﬂon c{es Assouaﬂon Nationale
des ASS|stants S Ass‘rs{ants en Pharmaue
splgallere)

-«.‘"

3. Infoproximed (programme pilote de visite medicale
académiqu
i“W 4. SNPGH (Syndicat National des Pharmaciens Geérants
s Hospitaliers)




3ilan ite web : activité

Hébergement des associations

= Conférences régionales :

1. ConfBasNorm (Basse- Normandre)
2. ConfBZH (Bretagne)

" Clubutilisateur \\_;‘\ { \ :
1. G: Club Utilisat e Gé 3=

1. Eric Br
2. Michel Juste (Science, ethigue et societe)

3. Simon Letellier (Informatique Médicale, TIC &
Pharmacie)




Bilan site web : statistiques

e

Nombre de visites annuelles
(sessions)
180 000
160 000
140 000
120 000
100 000
&0 000
60 000
40 000
20000
0 I [ ]
2009 2010 2011 2012 2013 2014

Moyenne journaliere des visites : 295 (presque 9000 par mois)
+7 % par rapport a 2013
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Bilan site web : statistiques

Nombre annuel de visiteurs uniques
100 000
90 000
80 000
70000
60 000
50 000 ;
40 000
30000
20000
10 000
0 I I I T |
2009 2010 2011 2012 2013 2014

Moyenne journaliere des visiteurs unigues
200 (presque 6000 par mois) +11 % par rapport a 2013



A

web : statistiques

Pourcentage de nouvelles visites

70%

60%

50%

40%

30% -

20% -

10% -

0% -

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Stabilité depuis 2012
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Bilan site web : statistiques

Moyenne de pages par visite

8,0
7,0
6,0
5,0
4,0
3,0
2,0 -
‘1
0,0 - | |

2009 2010 2011 2012 2013 2014

4,9 en 2014 (+6% par rapport a 2013)
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Bilan site web : statistiques

Taux de rebond

45%
40%
35%
30%
25% -
20% -
15% -
10% -
5% -
0% -

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Taux de rebond : Pourcentage d'internautes entrés sur une page Web et qui ont quitté le
site aprés. Si élevé : Peut étre un indicateur d’'insatisfaction des visiteurs ou absence de
navigation dans le site (on trouve tout de suite ce qu’on cherche) — stable en 2014



ilan site web : statistiques

ey

250

200

150

100

50

Temps moyen passeé sur le site
(en secondes)

2009

2010 2011 2012 2013

2014

3 minutes 23 en 2014 (+17% par rapport a 2013)




PNDCOA WP

Bilan site web : statistiques

Pages les plus vues

. Textes Offici
. Actualités

. Agenda professionnel

. Annuaire des hospitaliers




“Bilan site web : statistiques

Conclusion :

Un site qui s'ameliore et dont le statlsthues
progressent f i

S —

Malis auss\un si
plus en plus'\womb
annuaire industi
d’inscription, ne

Bugs technigues de plus en plus nombreux
nécessitant une refonte prochaine



2009

2010

2011

2012

2013

2014

* Stabilité du nombre de message [ 2013
e 4386 messages échangés en 2014 soit environ 12
messages / jour S
o0
so00 B
3000 -
200 -
1000 - = Médicaments
0
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uel Calfayan, trésorier
Patrice Carbonne, trésorier adjoint



Evénements 2014

* Cotisation :
* Maintien des cotlsatlo | "2““'6'»<§;_,-;_.,4malgré baisse
~du nombre ‘




Evénements 2014

Dépenses :

Augmentation des depenses (deplacement
budget Hoplpharmforrz?tlon B

udget malntﬂnia_eed_lti eb excluswement sur
c2I _et aussi eleve  guen 2013 / S

N 2 O 1 3 IQ@J '. le directeur

Suppression du budget APM
Frais avocat=> révision des statuts + défense

Poursuite du renouvellement du parc informatique
de 'ADIPh => renouvellement terminé.
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Bilan cotlsatlons

_—

2010 2011 2012 2013 2014
Adhérents payants (20 €) 1540 1560 1493 1478 1274
Adhérents gratuits ¥ « X 100 130
(internes)

Total adhérents 1540 1560 1493 1578 1404
Inscrits & emplois (gratuit) 5411 inscrits — XXXX mails é)% 4'”:1;::;5
Total cotisations 30800€| 31200€ | 29860 € | 29 560 € |25 480 €

Nombre associations 7 1 3 4 4
Total cotisation 2200€ | 150€ | 350€ | 700€ | 420€
associations

Total cotisations 33000€| 31350€ | 30210€ | 30 260 € |25 920 €




Crédit Débit

2012 2013 2014 2012 2013 2014
Cotisations 30210 € 30260€ | 25480 € 20 €
Virement compte 20 000 €
Documentation (APM) 4392 € 4392 € 0€
Frais Avocat 0€ 2057 € 1 800 €
Frais bancaires 1143 € 1222 € 1094 €
Frais organisation CA et AG 4737 € 7 556 € 9690 €
Formation des membres du CA 8 262 €
Stand HOPIPHARM 1372 € 1457 € 6 926 € 6 188 €
Matériel informatique 1417 € 3202€ 3719€
Hébergement site ADIPh 3060 € 2 640 € 3073 €
Maintenance et évolutions
du site (W3C2i) 6 568 € 12767 € | 12 166 €
Dirgcteurtechnlqge 4770 € NC 0 €
(salaire + charges sociales)
Total 30210€| 30260€ |47 272€| 27543 € | 38 704€ |46 013 €
Balance 2012:+2667€ - 2013:-8444€ --- 2014: +1259¢€




Financier
Bilan cotisations

* 2 commissaires aux comptes nommes
depuis 2010 |

':'"“("‘Ma\[_seille)

'association

= Comptes 2014 valideés



Conclusion

+ Bilan négatif pour 2014, comblé en trésorerie
grace aux bilans-positifs des €S anterieures

S—

= maintiernde la gratuite pour les internes
sur présentation du certificat de scolarité

v’ Hébergement des associations = maintien & 60 €

v Démission de Patrick Vergne du poste de directeur
technique






« Communautés utilisateurs
« Conférences régionales
 3-D et e-learning
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Administratif et technique

e Mai 2015 : Révision de statuts (flnallsatlon et du
reglement mterleur)

e Elections fin 2
V1 postes a pourv0|r pour un m“andat de 3 ans.

v/ Limite d e réception des car : 30 juin 2015

v’ Vote électronigue. en sepiembre

v’ Dépouillement le 27 septembre
* Transfert de siege social (finalisation)
* Passage a Joomla 2.5

°* Migration des serveurs IOL = OVH




Projets 2014

Communication et formation

e Stand ADIPh a Hoplpharm 2015 (Relms)
Part|C|pat|on a des A&F NS o munlcatlon

, com“pour

tion Proce
/C de cette

Iapr IC
) B h



Site web

° Fmallsatlon du nouvea |

* Mise en place
v'  Des communautés utilisateurs
v' Des conférences régionales
v' 3-D et e-learning (chambre des erreurs)



(
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Communautés utilisateurs

Objectif : créeation de listes de discussion sur
les logiciels de pharmaue hospitallere
perveuant

v e partage d |hkmm% éLe_fggon mdependante

-VIS des editeurs d Iog|C|el (différence -
uilisateurs »

fr"

€ s apportaux «clubs ut

fonctionnalités

v’ D’étre force de proposition pour les demandes
d’eévolution



’rojets 2014

Conférences regionales

* Objectif : faire communiqij"e‘r.~facilement
TOUS les pharmaciens/d'une region

o Camplémentai MEQIT et des
gro e ..;_{._‘ents d’ ach

SErveUrSeacy T E—

= Appel a candidature pour des
correspondants régionaux




’rojets 2014

3D et e-Ieaming
http://francog rid;o‘rg

N eratlon d’un
~— Sserious game
" (e learning) :
chambre des
erreurs



rojets 2014

3D et e-learning

Fait 'objet d'une these d'un ih‘t’eme en pharmacie
(Simon Rodier) — maitre de thése: A. Bobay-Madic

N\




2014

3D et e-learning

Navigation B2E

Accueil

" Ma page

b Pages du site
b Mon profil

¥ Cours actuel

= Chambre-Err

v

Participants

Badges

Généralités

v v w

...atiques, de la
qualité et de la
sécurité des soins

v

Une simulation en
espace virtuel

v

Un retour
d'expérience
pluriprofessionnel

) Mes cours

Administration =@

w Administration du cours
#" Activer le mode édition
£ Paramétres

b Utilisateurs

£ Me désinscrire de
Chambre-Err

T Filtres
b Rapports
@ Notes

Connecté sous le nom « Simon Letellier » (Déconnexion)

Un outil d’amélioration des pratiques, de la qualité
et de la sécurité des soins

Présentation de la chambre des erreurs
Généralités

« surla gestion des risques
« surlanalyse des événements indésirables

)
|43 Glossaire

) Chambre 1

=
= Forum des nouvelles

Une simulation en espace virtuel
Enregistreur

@7 Controleur

AT Afficheur de présentation

47 Distributeur

Un retour d’expérience pluriprofessionnel

Il en ressort que suivant son exercice professionnel chacun exerce
un regard plus aigu sur certaines erreurs (soins. médicaments,
hygiéne) qui sont dans son cceur d'activité et repére meins celles
qui en sont plus €loignées.

\Z& Enquéte

Activer le mode édition

Recherche =
forums

[ |

[ Valider |
Recherche avancée (%)
Derniéeres BE

nouvelles

Ajouter un nouveau sujet...

(Aucune bréve n'a encore été
publiée)

Evénementsa =[5
venir

Aucun événement a venir

Aller au calendrier. .
Nouvel événement...

Activité récente [ 2

Activité depuis le dimanche 17
mai 2015, 00:11

Rapport complet des activités
récentes...
Rien de nouveau depuis votre
derniére visite

liaison avec

n module

d'enseignement
(Moodle)



S

~Assemblée Généra




Assemblée Générale

Conclusion
Nous avons toujours besom de volontaires

(méme non €l )pour
dérer les I|§teshdj§c jon

rOJets en cours ou a de)LeIop ner

- Les corre ondantsreglonaux pour la mise en
nlace des conféerences regionales

- Documents collaboratifs Wiki

Rejoignez les tee-shirts jaunes |
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" Merci de votre attention




