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IMesdames les Directrices et
Messisurs les Directeurs des
Etablissements Publics de Santé
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Mesdames les Directrices ef
Messieurs les Directeurs des’
Agences Régionales d'Hospitalisation

Objet ¢ Indemnisation des périodes de temps de travail additionnel réallsées par les
praticiens deyétablissenvents publics de santé

Les personnels médicaux, phermaceutiques gt odontologigues hospitaliers peuvent atre
amends, sur la base du volontariat, & réaliser au deld de leurs obligations de service statutaires
des périodes de temps de travail additionne] pour assurer la prise en charge des- activits
hogpitaligres et 1a permanence des soing.

1 revient au directewr d'établissement en association avec ld coramission médicale
d"établissement el la commission de 'organisation de ja permanence des 5oins, orsqulils
diahorent Porganisation anvuelle des activitds et du temps de présence des praticiens, de
déterminer les structutes of Ja réalisation de périodes de temps de traveil sdditionne] est justifiée
au regerd de Pactivit et des effectify de preticlens présents au sein des stmctures coneerndes.
Cette organisation doit tenir compte du budget dont dispose 'établissement e, notamment, des
dotations alloudes dcpuzs 2002 pour e financement de TARTT, dont le montans global zu plan
national & 4% amété compts tenu des efforts de réorganisation €t de mutualisation de la
permsnence des soing attendus de [a pan des éﬁa&lisssm&ms- de santé,

En raison des difficultds gui me gont régulidrement szgmiée&, e me dots de vous rappeler
que tout [e temps de ‘ravail supplémentaire effeciud, constaté sur la base des sableaux dé service
mensueis ¢ appréeic au terme d'un quadrimestre, doit faire 'objet dune compensation au
bénéfice du praticien concerné. Cette compensation peut 8tre réalisée, au choix du praticien, it
sous la forme du pwiement 'indemnités de temps de travall additionnel, soit par récupération de
ces périodes dans ['amnée ou par alimentation du compte dparpnefemps Le paement
d"inderanités powr iemps de travall addifonnel” s’effectiie sir la base de 301,50€ pour uie
période effectude le jour, depuis le 1% janvier 2004, Pour les périodes accomplies dans le cadie
de la permanence des soins, le montant de I'indemnité est p@g%%wamm revalorisé ef fixé &
350€ pour une péricde, 2 compter du 17 janvier 2004, puis & 400€ a0 | ¥ tuiilet 2004 et 4 450€ au

¥ fanvier 2005
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Je vous rappelie que les dotations budgdtaires qui ont 4i¢ allovées aux éwmblissements
publics de santé eu titve u finencement de ['aménagement ot de ia réduction du temps de fraveil

des praticiens depuis 2002 sont destinées & figancer notamment les indemmitds pour temps de
P H

travail additionnel, Iajouts que les provisions constituées pow financer lo compie épargne-

ternps & partir o Fonds poue Emploi Hospialier peuvent servis & indemnisey leg pétiodes de

termps de traveil] additionnel effectuges par fes praticiens pendant la mantée en charge des 3500
erdations §‘emplois prévues par e protocole national & ARTT deg praticiens.

En conséguence, ie vous demande de procéder sans délat au versement des indemnnités
pour temps de travall additionnel aux praticiens qui, &0 accepiant de-réaliser ¢¢ temps de travail
supplémentaire Indispensable & Iz coptinuité des soins, Wmoignent & wos cdtés de leur
aftachethent 20 service tublic hospitaljer et & ses patients.

Io yous informe, enfin, auton disposinf d'gvalustion de Je mise en muvre du protocole
" ARTT des praticiens serd mis en place en sepferbre 2004, 14! chargé les divectetrs d*Agence
Régionale de PHospitalisetion d*orgariser; o sein de leor région, tne réunion de Pensemble deg
Chefs &"étblissement et Présidents de commission médicals 4 ¥tablizsement en présence des
membres des arganisations syndicales sidpennt mu comitd régional de suivi ot de représentants de
Ie DHOS afin de faire Te polnt sur le mise en ceavre du protocole, & partir d'un guestionnaire

renseigné préalablement par chague Stablissernent i vous sera adressé par I' ARH dang fes jours

prochains,

Philippe DOUSTE-BLAZY
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